Svenska Roda Korsets
hallbarhetspolicy

INLEDNING

Svenska Réda Korset ska verka f6r och ta ansvar fér
en héllbar samhéllsutveckling vilket &r i linje med vért
uppdrag att férhindra och lindra ménskligt lidande.
Som nationell rédakorsférening ska vi féregd med
gott exempel genom vért satt att bedriva verksam-
heter.! Som organisation vill vi utvecklas héllbart fér
att vara lika framg@ngsrika i framtiden som idag.

Policyn ska genomsyra allt arbete Svenska
Réda Korset gér dér de humanitéra behoven ska
mdtas utifrén ett helhetsperspektiv p& ett ekologiskt,
socialt och ekonomiskt héllbart sétt.

Denna policy géller fér alla fértroendevalda,
frivilliga, anstéllda, delegater, praktikanter, stude-
rande, konsulter, arvoderaderade eller andra som
har &tagit sig uppdrag fér, eller p& annat sétt re-
presenterar, Svenska Réda Korset i Sverige och/
eller utomlands. | denna policy benémns dessa som
rédakorsare. Policyn géller ocksd fér de internationel-
la samarbeten Svenska Réda Korset har med andra
nationella féreningar och andra delar av rédakors-
och rédahalvmanerérelsen.

Svenska Réda Korset ska sakerstélla att alla parter
ar informerade om férekomsten av denna policy och
dess konsekvenser.

Beslutat av styrelsen
15 februari 2019

POLICYATAGANDEN

Vi arbetar systematiskt med att sikerstilla
att Roda Korsets verksamheter 1 Sverige
och internationellt leder till hallbar utveck-
ling och minskade miljoproblem, sociala
och ekonomiska utmaningar.

Vi dr en klimatmedveten organisation och
tar ansvar for att minska vart miljoavtryck
genom att resa och konsumera pa ett
hallbart sdtt. Vi tar ansvar for materiella
gavor till var secondhand verksamhet och
resurser som vi anvander i vara verksam-
heter genom att ateranvanda, atervinna
och skapa forutsiattningar for aterbruk.

Vi stréavar efter att bidra till minskade sam-
hallsklyftor genom att arbeta f6r jamlikhet
och inkludering i alla led i vart arbete.

Vi hanterar de ekonomiska medel som
stélls till vart forfogande pa ett ansvars-
fullt satt och agerar med troviardighet och
Oppenhet. Vi tar ansvar for vart kapital ge-
nom etiska placeringar som inte gar emot
manskliga rattigheter eller internationella
ataganden for en hallbar utveckling.
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BAKGRUND

Varlden méter idag stora samhéllsutmaningar. Klimat-
krisen med en 6kad medeltemperaturshdjning bidrar till
fler och intensivare naturkatastrofer samt utmaningar
gillande méanniskors livsmedels- och vattenforsorjning.?
Naturresurser forbrukas éven i en snabbare takt dn vad
naturens produktionsférmaga klarar. Globalt varnar
vérldens forskare att flera av de nio planetira granserna
som definierar de stora miljohoten har korsats.’

Agenda 2030 och dess sjutton globala mal for hall-
bar utveckling antogs av virldens ledare 2015 och utgor
alla landers plan for en héllbarare samhéillsutveckling.*
Det mesta av Svenska Roda Korsets verksamheter bidrar
till malen pa nagot sitt, men var verksamhet definieras
alltid utifrdn de humanitira behoven. De globala mélen
med sina delmal &r ett gemensamt sitt att kategorisera
och konkretisera vad vi alla méste gora for att bidra till
en mer hallbar vérld. I samarbete med Internationella
Roda Kors Federationen och andra organisationer kan
Svenska Roda Korset driva pa arbetet for att nd malen.

Svenska Roda Korset definition for héllbar utveck-
ling ér enligt FN:s rapport ”Var gemensamma framtid™>.

Svenska Roda Korsets langsiktiga vision for arbetet
med hallbar utveckling ér att frimja en ekonomisk, eko-
logisk och social utveckling, dar samspelet mellan miljon
och ménniskan ar i fokus. Det innebér en stindig process
av utvardering, fortbildning och forbattringsaktiviteter
for att vi ska kunna utvecklas.

Det ar i linje med Internationella Réda Kors
Federationens stadgar dar det star att rorelsen ska upp-
muntra utveckling av héllbara nationella féreningar.

TILLAMPNING

Det o6vergripande ansvaret for att organisationen lever
upp till policyn ligger pa Svenska Réda Korsets styrelse
och ledningsgrupp. Kretsstyrelserna och regionrdden
har ansvaret for att verksamheten pa lokal niva bedrivs
1 linje med policyn. Respektive verksamhetsansvarig ar
ansvarig for att det finns relevanta rutiner och uppfolj-
ning pa plats for att sikerstilla efterlevnad av policyn.
Alla rédakorsare har ett personligt ansvar att sjalva
agera i enlighet med denna policy samt uppmérksamma
och agera vid fall av vertradelse mot policyn.

Implikationerna av de 6vergripande dtagandena i
denna policy finns utvecklade i inkopsriktlinjer, rese-
riktlinjer, riktlinjer for kléder, textiler och andra gévor,
riktlinjer for foretagssamarbeten, placeringspolicy,
antidiskrimineringspolicy och policy for forhindrande
av bedrégeri och korruption.

Vi bidrar ocksa till hallbar samhéllsutveckling genom
samverkan med partners och leverantorer som omsétter
teknik, metoder, synsitt och kunskaper som bidrar till
hallbar utveckling. Vi stéller krav pa att leverantorer och
samarbetspartners lever upp till vara héllbarhetskrav och
Ovriga relevanta styrdokument och policys.

Svenska Roda Korsets strategiska inriktning ar ett
hjélpmedel och ett styrdokument for att driva verksam-
heten i verensstaimmelse med hallbarhetspolicyn, var
uppférandekod och vara dvriga policys.

Policyn och en visentlighetsanalys av for organisa-
tionen viktiga hallbarhetsaspekter 1dgger grunden till en
handlingsplan for hallbar utveckling pa de ekologiska,
sociala och ekonomiska omradena. Handlingsplanen ska
sakerhetsstélla att vi bedriver verksamhet pa ett héallbart
satt med tydliga malsittningar och riktlinjer. Mélen f6ljs
upp arligen och redovisas i en hallbarhetsrapportering
i enlighet med géllande lagstiftning och internationell
standard for hallbarhetsredovisning.

En forutsittning for att lyckas ar att vi har en hog
medvetenhet inom organisationen nir det géller kopp-
lingen mellan humanitira behov, kris samt en hallbar
utveckling. Darfor ar vi transparenta och kommunika-
tiva 1 hur vi bedriver verksamhet pa ett hallbart sitt inom
organisationen likvil som i samhéllet i 6vrigt.

Hallbar utveckling ér en utveckling
som tillfredsstéaller dagens behov utan
att dventyra kommande generationers
mojligheter att tillfredsstélla sina
behov.

Ekologisk hallbarhet innebér att bevara
jordens ekosystem och livsbarande kraft i ett
stabilt klimat och en forutsittning for att uppna
social hallbarhet.

Social héllbarhet innebér att de ménskliga
riattigheterna ar tillgodosedda i ett resilient,
inkluderande och fredligt samhiille.

Ekonomisk héllbarhet innebir att hushélla
med materiella och manskliga resurser pa
lang sikt.
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